
Urlaubsantrag für Pastor*innen ab 1. Januar 2015
(Rechtsverordnung über den Erholungs- und Sonderurlaub und die Dienstbefreiung für Pastorinnen und 

Pastoren (Pastorenurlaubsverordnung – PUrlVO) vom 25. August 2014) 

Name, Vorname  Ort, Datum 

Kirchengemeinde/Dienststelle 

Ich beantrage 

Erholungsurlaub (§ 3) 

dienstfreie Zeit (§ 11) 

dienstliche Abwesenheit (§ 12) für 

Sonderurlaub (§ 13) für 

für die Zeit vom/am bis einschließlich 

Meine Vertretung habe ich wie folgt geregelt: 

Im Urlaub bin ich notfalls wie folgt erreichbar: (Mobil, Anschrift, Tel. etc.) 

___________________________ 

Unterschrift 

Dieser Abschnitt wird von der Propstei ausgefüllt. 

Resturlaub Vorjahr Urlaub lfd. Jahr 
(bis spätestens 31. 8. zu nehmen) 

Urlaubsanspruch ____________  ____________ Tage 

Zusatzanspruch ____________ ____________ Tage 

abzgl. bereits genehmigter Urlaub ____________ ____________ Tage 

abzgl. beantragter Urlaub ____________ ____________ Tage 

verbleibender Resturlaub  ____________ ____________ Tage 

genehmigt: ______________________________      __________________________ 

Pröpstin/Propst         Ort, Datum 


	bis einschließlich: 
	Ort Datum_2: 
	Name, Vorname: 
	Ort, Datum: 
	Kirchengemeinde/Dienststelle: 
	dienstliche Abwesenheit (§ 12) für: 
	Sonderurlaub (§ 13) für: 
	für die Zeit vom/am: 
	Vertretung: 
	notfalls erreichbar unter: 
	Urlaubsanspruch Vorjahr: 
	Zusatzanspruch Vorjahr: 
	bereits genehmigt Vorjahr: 
	beantragt Vorjahr: 
	verbleibender Resturlaub Vorjahr: 
	Urlaubsanspruch lfd: 
	 Jahr: 

	Zusatzanspruch lfd: 
	 Jahr: 

	genehmigt lfd: 
	 Jahr: 

	beantragt lfd: 
	 Jahr: 

	Resturlaub lfd: 
	 Jahr: 

	Ich beantrage: Off


